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valores, técnicas, habilidades y competencias derivadas de la participación significativa en actividades y prácticas 

bio-psicosocial,  por lo que su desarrollo no puede limitarse solo al crecimiento físico, sino que implica una 

evolución equilibrada en múltiples frentes. Se explican las 4 dimensiones cognitiva, psicosocial, lúdica y motriz

las etapas de formación: Exploración: Introducción al deporte escolar, el descubrimiento activo y experimentación 

de las habilidades básicas estimulando el descubrimiento de nuevas destrezas. Apropiación: Interiorización de 

habilidades físicas, disciplina, equipo e inclusión en múltiples opciones para que los NNAJ participen.

Más de 50.000 estudiantes participan anualmente, mejorando su salud, autoestima y rendimiento académico. 

Esta labor explora y hace énfasis en la importancia del proceso de valoración formativa, transformando el deporte 

en el inicio de futuros ciudadanos que aporten a la sociedad. Qué son las valoraciones formativas?:

Son un proceso continuo y sistemático que busca recopilar evidencia sobre el aprendizaje de los estudiantes

 mientras este ocurre. A diferencia de la evaluación sumativa (que se enfoca en la calificación final), la formativa 

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo de bienvenida 4.

2. Valoraciones formativas 5. 

3. 6. 

se centra en el progreso y en la mejora de la enseñanza en tiempo real. Dimensiones del desarrollo Son las 

distintas áreas o facetas que conforman la integridad de una persona. Se entiende que el ser humano es un ser 

Heidy Martínez Líder pedagógica STRD - JEC 

Lelybeth Hernandez Gestor zonal pedagógica STRD - JEC 

Si no maneja consecutivo 

coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: CUALIFICACION FORMADORES VALORACIONES
AA

ACTA No. N.A 2026

LUGAR: CEFE TUNAL HORA DE INICIO: 7:00 a. m. HORA FIN: 8:30 a. m.

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

TEMAS TRATADOS 

1. Bienvenida: Se da inicio a la reunión con los gestores IED zona 6 y zonal pedagógica de zona 6.

2. Componente pedagógico: se presenta a los formadores la cualificación de valoraciones formativas nombrando 

que, los centros de interés deportivos son faros de desarrollo integral para niños y niñas de colegios distritales. 

Estas iniciativas del Distrito convierten el deporte en herramienta de valoración formativa continua, fomentando 
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proceso continuo que contribuye a su formación integral. La escala de valoración; por fortalecer, básico, alto y 

superior, 1. como hacer el descargue y cargue de los pdf, 2. Cargar los PDF individuales según los grupos 

correspondientes.3. Reportar el cargue de la información a su gestor IED en los tiempos establecidos. 

4. La respectiva carpeta será revisada y avalada por el zonal pedagógico. 5. Después de  la revisión, el gestor 

IED podrá enviar los respectivos archivos por email a los  docentes encargados con copia al zonal pedagógico

y por ultimo un video tutorial al respecto. 

TEMAS TRATADOS 

que promueven la conexión con el mundo deportivo y sus beneficios. Dominio; Desarrollo y control de destrezas 

y habilidades específicas a través de la práctica significativa de la modalidad deportiva como resultado de un 
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SI X

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Lelybeth Hernández Ramos

NOMBRE Lelybeth Hernández Ramos NOMBRE N.A N.A

CARGO Gestora zonal pedagógica CARGO N.A N.A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / 

QUIÉN CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA N.A N.A

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

La presente acta es firmada y aprobada por:

Nombre:   HEIDY MARTÍNEZ TRIANA

Firma: 

Cargo:  LÍDER PEDAGÓGICA 

Se adjunta listado de asistencia

Siendo las 8:30 a.m. se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

Realizar las valoraciones en los tiempos establecidos formadores 28-05-2026

Seguimiento, recolección y divulgar las valoraciones gestores IED 28-05-2026

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE 
PARA SU REALIZACIÓN

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2



https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


https://v3.camscanner.com/user/download


GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2

DD MM

TEMAS TRATADOS 

ORDEN DEL DIA 
1. 4.

2. 5.

3. 6.

HORA DE INICIO: HORA FIN:

ASISTENTES
NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

Si no maneja consecutivo 
coloque N.A.  COMITÉ/REUNIÓN: AA
ACTA No. 

LUGAR:

1. Socialización del formato actualizado de recolección de evidencias: Se da inicio a la jornada con la
socialización del formato actualizado de recolección de evidencias, por parte del componente psicosocial, 
el cual será implementado de manera permanente para el reporte mensual de las actividades 
desarrolladas en los Centros de Interés. En este espacio se brinda orientación a los formadores y 

formadoras sobre el diligenciamiento del formato, aclarando dudas relacionadas con el registro de 
actividades, acciones pedagógicas y retroalimentaciones derivadas de las temáticas trabajadas durante el 
mes de abril. Asimismo, se enfatiza la importancia de consolidar evidencias que den cuenta del proceso 
formativo y del acompañamiento psicosocial realizado, proyectando su entrega dentro del plazo 
establecido para el mes en curso.

2. Socialización de la temática: resolución de conflictos en los Centros de Interés

Posteriormente, se desarrolla la socialización de la temática priorizada para el mes de abril, orientada a la 
resolución de conflictos en los Centros de Interés. A partir de la cualificación brindada, se presentan 
orientaciones conceptuales y prácticas para favorecer el reconocimiento del conflicto como una situación 
natural dentro de los procesos de interacción entre niños, niñas, adolescentes y jóvenes, y entre estos y 

los formadores.

7:00 am 9:00 amCEFE TUNAL

Cualificación componente psicosocial zona 6 20 4 26

Luigui Castro Huerfano Profesional Zonal Psicosocial Deportes JEC

Socialización del formato de recolección de evidencias:

Cierre de la jornada y reporte de situaciones relevantes:

Socialización resolución de conflictos en los Centros de Interés

Luigui Castro
Línea

Luigui Castro
Línea
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TEMAS TRATADOS
Se profundiza en la identificación de los principales factores que originan los conflictos, así como en 
aquellos elementos que pueden intensificar su escalamiento cuando no son atendidos oportunamente. 
De igual manera, se explican las etapas del conflicto y su dinámica en el contexto de la Jornada 
Escolar Complementaria, resaltando que una intervención temprana, basada en el diálogo y la 

regulación emocional, permite prevenir manifestaciones de violencia y fortalecer la convivencia. En 
este sentido, se entregan herramientas teórico-prácticas para que los formadores las incorporen de 
acuerdo con las necesidades y dinámicas propias de cada Centro de Interés, promoviendo estrategias 
de comunicación asertiva, escucha activa, construcción de acuerdos y resolución pacífica de 
conflictos, en coherencia con el enfoque formativo del programa.  

3. Cierre de la jornada y reporte de situaciones relevantes: Para dar cierre a la jornada, se solicita a los 
formadores y formadoras mantener una observación permanente sobre las dinámicas de participación 
y convivencia al interior de los Centros de Interés, con el fin de reportar oportunamente cualquier 
situación que pueda identificarse como vulneración de derechos de los NNAJ, así como los accidentes, 

incidentes o situaciones de riesgo que puedan presentarse durante la ejecución de las actividades. Se 
resalta la importancia del reporte inmediato y responsable de este tipo de novedades, como parte del 
acompañamiento integral que exige el proceso formativo, garantizando entornos seguros, protectores y 
pedagógicamente adecuados para todos los participantes.

Luigui Castro
Línea
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SI

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA:

NOMBRE NOMBRE 

CARGO CARGO 

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 
CONVOCA SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 
¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

Siendo las 9:00 am se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

COMPROMISOS 
TEMA RESPONSABLE FECHA LÍMITE PARA

SU REALIZACIÓN

Luigui Castro Huerfano

Profesional Zonal Psicosocial

NA

NA

NA

Luigui Andre Castro Huerfano

Entrega Caja de Herramientas 20 de abril de 2026Luigui Castro Huerfano

Entrega de evidencias Formadores 25 de abril de 2026

Luigui Castro
Línea
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CUALIFICACION FLAG FOOTBALL 

ABRIL 

 

CENTRO DE INTERES  

FLAG FOOTBALL 

 

 

 

IED  
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Se escucha a cada uno de los formadores de acuerdo a la metodologia que hasta el dia de hoy han utilizado, los espacios y trabajo de grupos.

ORDEN DEL DIA 

1. Saludo y Bienvenida 4. 

2. Estrategias didacticas-Flaggfootball y generalidades

#¡REF!

Si no maneja consecutivo coloque N.A. 

 COMITÉ/REUNIÓN: Cualificación Flagfootball
AA

ACTA No. N/A 2026

LUGAR: PRD El Salitre

Percy Emerson Espinosa Salas Zonal Pedagógico STRD-FI

HORA DE INICIO: 03:00:pm HORA FIN: 5:00 PM

ASISTENTES

NOMBRE CARGO DEPENDENCIA 

5. 

3.  Trabajo practico 6.

3. Se realiza la organización y se designa al formador que dirigira la sesión practica, se brindan las caracteristicas de la actividad.

los objetivos de aportar a la formación integral de los NNAJ de las instituciones distritales.

Se da contexto del nacimiento y del porque del deporte resaltando sus caracteristicas y la reglamentación a nivel nacional e internacional.

Se da a conocer la dinamica y mallas curriculares de FLAGGFOOTBALL como  centro de interes en el proyecto, socializando sus generalidades y particularidades 

se resalta que es un deporte de mucha velocidad, direccionalidad y cambios de rittmo y lo que mas llama la atención es que es una disciplina de muy poco contacto

TEMAS TRATADOS 

1. Bienvenida a la jornada de cualificación del centro de interes de flagfootball por parte del componente pedagógico y profesionales del componente psicosocial 

ademas de los formadores de la disciplina 

2. Se realiza la socialización de las generalidades e historia del deporte y las diferentes estrategias didacticas para los centros de interés y así poder cumplir con 

facilitando su practica a todas las edades, las cualidades físicas que se presentan y se pueden desarrollar son muchas, resaltando la agilidad y la ubicación temporo 

espacial,

los elementos para desarrollar el juego son denominadas banderas que se ubican en un cinturón que llevan los atacantes en su cintura con un total de tres banderas por 

jugador

se juega en espacio abierto, superficie plana, la cual puede ser de cesped sistetico o natural y un balón ovalado, una practica divertida y llamativa para nuestros NNAJ.

se organizan dos equipos para realizar un trabajo en espacio reducido, teniendo en cuenta los gestos tecnicos y desplazamientos.

se asignan los cinturones  para los participantes y se dan a conocer los agarres y lanzamientos del balón
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Se organiza y realiza la retroalimentación de la jornada, escuchando a cada uno de los formadores y profesionales pedagógicos y psicosocilaes que participaron de la 

jornada

los formadosres ya cuentan con la información  y recurso de las mallas curriculares, videos y presentación de la cualificación.

se da cierre a la jornada cumpliendo con los objetivos de la misma.

TEMAS TRATADOS 
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SI x

COMPROMISOS 

TEMA RESPONSABLE 
FECHA LÍMITE PARA 

SU REALIZACIÓN

N/A

NOMBRE COMPLETO DE QUIÉN ELABORA EL ACTA: Percy Emerson Espinosa Salas

NOMBRE Percy Espinosa NOMBRE N/A N/A

CARGO 

EVALUACIÓN Y CIERRE DE LA REUNIÓN 

¿Se logró el objetivo? NO

Observaciones 

La presente acta es firmada y aprobada por la lider del componente pedagógico.

Heidy Yesenia Martinez

lider Componente Pedagógico

Se adjunta listado de asistencia.

Siendo las __05:00 pm_ se da por terminado el comité/reunión, en constancia firman:

N/A N/A

PRESIDENTE / DELEGADO /  JEFE DEPENDENCIA / QUIÉN 

CONVOCA
SECRETARIO (S)  Si en la reunión no se maneja esta delegación coloque N.A. 

FIRMA FIRMA

Zonal Pedagógico CARGO 

N/A

GESTIÓN DOCUMENTAL - V.2




	817de54eaa98bbe814430624a328a5b1b925b2dbc33b05ada1ccbd97fd8fa5d6.pdf
	Acta cualificacion zona 6 .pdf
	Asistencia 20-04.pdf


